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  Sifat :  Segera
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  Hal :  Usulan Pemberian Tanda 

Kehormatan Satyalancana Karya 
Satya Tahun 2023

              

    K e p a d a :
Yth.  1. Sekretaris Daerah Kabupaten Sampang;

2. Inspektur Daerah Kabupaten Sampang;
3. Kepala Badan/ Dinas di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sampang;
4. Kepala Bagian di Lingkungan Sekretariat Daerah 

Kabupaten Sampang;
5. Sekretaris DPRD Kabupaten Sampang;
6. Camat se Kabupaten Sampang;

                 di

                         S A M P A N G
     

Sebagaimana pelaksanaan ketentuan Undang – Undang Nomor 20 Tahun 2009 tentang Gelar,

Tanda Jasa  dan  Tanda Kehormatan  serta  Peraturan  Pemerintah Nomor  35 Pasal  22 Tahun 2010

tentang Pelaksanaan  Undang Undang Nomor 20 tahun 2009 tentang Gelar, Tanda Jasa dan Tanda

Kehormatan.  Bersama  ini  disampaikan  dengan  hormat  bagi  Pegawai  Negeri  Sipil  yang  telah

memiliki  masa kerja sepuluh (X) tahun,  dua puluh (XX) tahun,  dan tiga puluh (XXX) tahun di

masing-masing  Perangkat  Daerah  agar  dapatnya  diusulkan  pemberian  Tanda  Kehormatan

Satyalancana Karya Satya kepada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kabupaten Sampang, dengan persyaratan sebagai berikut :

I. Pegawai Negeri Sipil yang diusulkan memenuhi ketentuan :

1. Melaksanakan  tugas  secara  terus-menerus  dan  menunjukkan  kesetiaan,  pengabdian,

kecakapan, kejujuran, kedisiplinan serta telat mempunyai masa kerja yang dipersyaratkan;

2. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat berdasarkan peraturan

perundang-undangan yang berlaku;

3. Selama masa kedinasan tidak pernah melaksanakan cuti diluar tanggungan negara.

II.  Usulan tersebut agar dilengkapi :

1. Daftar Riwayat Hidup Singkat (Format Terlampir);

2. Fotokopi Surat Keputusan Pengangkatan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)

3. Fotokopi Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir

4. Fotokopi Surat Keputusan Jabatan Terakhir

5. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi  Hukuman Disiplin yang ditanda tangani Kepala

BKPSDM.   

Persyaratan tersebut pada romawi II angka 1 s.d 5 masing-masing usulan diusulkan dalam

bentuk hardcopy (rangkap 1) dan softcopy (dalam satu file pdf max 1 mb).



Bersama ini  kami  sertakan daftar  nama pegawai  yang telah  memiliki  masa  kerja  sesuai

dengan  persyaratan  yang  dimaksud.  Data  tersebut  dapat  diakses  melalui  tautan

https://bit.ly/satyalancanaspg2023.  Pengajuan  usulan  pemberian  Tanda  Kehormatan  Satyalancana

Karya Satya paling lambat kami terima tanggal 14 April 2023 pada Bidang Pengadaan, Pembinaan

dan Informasi Kepegawaian (PPIK).

Demikian untuk menjadi maklum dan perhatiannya.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

KABUPATEN SAMPANG

ARIEF LUKMAN HIDAYAT, SE.,MM
Pembina Tingkat I

NIP. 19711129 199403 1 001



Lampiran Surat Kepala Badak Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kab. Sampang
Nomor:  861.1/ 1042  /434.303/2023

LAMPIRAN I

FORMULIR DAFTAR RIWAYAT HIDUP
USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA

1. Nama Lengkap
2. Tempat, Tanggal Lahir
3. NIP
4. Pendidikan Terkahir
5. Pangkat, Gol. Ruang Terakhir (TMT)
6. SK CPNS (TMT)
7. Jabatan Terakhir (TMT)
8. Jenis Kelamin Pria/ Wanita *)
9 Tanda Kehormatan yang sudah dimiliki 

(Nomor dan Tanggal Keppres)
10. Konversi NIP Baru dari BKN
11. Hukuman Disiplin (Jenis, Nomor, dan TMT 

dijatuhi hukuman s.d. selesai)
12. CLTN (Nomor, dan TMT CTLN s.d. selesai)

Ditetapkan di
Tanggal

Jabatan Atasan Langsung,

(ttd+stempel) (ttd)
Nama Atasan Langsung Nama Calon Penerima TK
NIP. NIP.
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