PEMERINTAH KABUPATEN SAMPANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Jalan KH. Wachid Hasyim No. 43 Telp. (0323) 323451

SAMPANG (69213)

Sampang, /¢ Juni 2022

Nomor  : 813/.22/( 1434.303/2022 Kepada
Sifat . Segera Yth. Kepala Perangkat Daerah
Lampiran : 1 (satu) berkas dilingkungan Pemerintah
Hal . Pelaksanaan Kenaikan Pangkat Kabupaten Sampang
Periode Oktober 2022 di
Sampang

Menyusuli surat kami Nomor : 813/4134/434.303/2021 tanggal 22 Nopember
2021 hal Pelaksanaan Kenaikan Pangkat Periode 1 April dan 1 Oktober 2022 dapat
kami sampaikan hal-hal sebagai berikut :

1. Layanan Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil dilingkungan Pemerintah
Kabupaten Sampang Periode 1 Oktober 2022, dilaksanakan melalui menu entry
usul pada aplikasi Simpeg mulai tanggal 15 Juni 2022. Dan setiap Kasubag
Kepegawaian atau yang menangani urusan Kepegawaian dapat menyampaikan
surat pengantar usul Kenaikan Pangkat PNS yang ditanda tangani Pejabat
Berwenang beserta dokumen pendukung secara elektronik dalam bentuk file PDF
dan diunggah melalui aplikasi Simpeg, untuk kelengkapan berkas fisik (hard copy)
yang wajib disampaikan berikut tertera pada lampiran ;

2. Dalam hal PNS yang diusulkan terdapat perpindahan unit kerja dan/atau
perangkat daerah serta perubahan dan/atau peningkatan jabatan baik melalui
mutasi maupun promosi dapatnya melampirkan SK mutasi dan/atau SK
penyesuaian/pengangkatan dalam jabatan ;

3. Sebagaimana surat deputi bidang mutasi kepegawaian BKN nomor : 8835/B-
MP.01.01/SD/D/2021 tanggal 13 September 2021 hal Layanan Pencantuman
Gelar antara lain :

a. Bagi Pegawai Negeri Sipil yang mendapatkan gelar melalui ijin belajar/tugas
belajar dapat diberikan pencantuman gelar apabila pangkat yang dimiliki
sesuai dengan Pendidikan yang diperoleh berdasarkan peraturan yang
berlaku.

b. Pegawai Negeri Sipil yang memiliki ijazah Sarjana (S1), pangkat Pengatur
Tingkat | golongan ruang lI/d dan masa kerja pangkat terakhir minimal 3 tahun
6 bulan diusulkan pencantuman gelar sebelum diusulkan kenaikan pangkatnya
menjadi Penata Muda golongan ruang lli/a berdasarkan dengan peraturan

yang berlaku.



c. Pegawai sebagaimana tersebut pada huruf b dibebaskan dari Ujian Dinas
atau Ujian Penyesuaian ljasah pada saat diusulkan kenaikan pangkat dari
Pengatur Muda Tingkat | golongan ruang II/d menjadi Penata Muda golongan
ruang lll/a apabila sudah mendapatkan penetapan pencantuman gelar.

d. Kenaikan pangkat bagi pejabat fungsional yang memperoleh ijazah lebih
tinggi agar terlebih dahulu diusulkan Pencantuman Gelar sebelum dilakukan
penilaian/Penetapan Angka Kredit.

merujuk hal tersebut, terutama pencantuman gelar terakhir bagi PNS yang sudah

menempuh pendidikan setingkat lebih tinggi dapatnya berpedoman kepada

ketentuan surat deputi bidang mutasi dimaksud.

4. Mengacu kepada penjelasan tersebut pada angka 3 dapatnya disertai surat
usulan pencantuman gelar yang ditanda tangani oleh pejabat berwenang setara
pimpinan tinggi pratama/eselon |I.b perangkat daerah terkait :

9. Usul Kenaikan Pangkat periode 1 Oktober 2022 disampaikan kepada BKPSDM
Kab. Sampang paling lambat pada tanggal 10 Juli 2022, jika melampaui batas
waktu yang telah ditentukan dapat diusulkan kembali pada periode pangkat
berikutnya.

Demikian untuk menjadi maklum dan atas kerjasamanya disampaikan terima
kasih.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

Ramfina Tlngkatl
NIP. 197111291994031001



PERSYARATAN KENAIKAN PANGKAT

ST RA T REGULER JFT STRUKTURAL PENYESUAIAN 1JAZAH
HARDCOPY |SOFTCOPY |HARDCOPY |SOFTCOPY | HARDCOPY | SOFTCOPY |HARDCOPY | soFTcopy PENAMAAN FILE SCAN

SK CPNS X X X X SK_CPNS_NIP
SK PNS X X X X SK_PNS_NIP
5K KP TERAKHIR X X X X X X X X SK_KP_GOL_NIP
SKP 2 TAHUN TERAKHIR X X X X X X X X SKP_TAHUN_NIP
IJAZAH TERAKHIR X X X X IJAZAH_PENDIDIKAN_NIP
TRANSKRIP TERAKHIR X X X X TRANSKRIP_NIP
IBEL/TUBEL/SUKET (PILIH SALAH SATU) X X X X IBEL_NIP
SK JABATAN TERAKHIR X X X X X X X X SK_JABATAN_NIP
5K JABFUNG TERBARU X X SK_JABFUNG_JENJANG_NIP
PAK LAMA X X PAK_LAMA_NIP
PAK ASLI BARU X X PAK_BARU_NIP
KLARIFIKASI PAK ASLI (KHUSUS IVC) X X KLARIFPAK_NIP
5K PIM X SK_PIM_NIP
SERTIFIKAT PENDIDIK/KOMPETENSI X X X X SERDIK_NIP
URAIAN KERJA X X URAIAN_KERJA_NIP
DRJ (KHUSUS GOL V) X X X X DRJ_NIP_

CATATAN:

1. Untuk SK Jabatan Struktural dan JFT Penyetaraan File Scan dijadikan satu dengan SPP dan SPMT

2. bentuk file adalah PDF dan Ukuran per file Maksimal 2 MB
3. Untuk antisipasi error sistem agar menyerahkan file scan

Dipindai dengan CamScanner




